
GPM Weiterbildung® zum Certified Project Management Associate (IPMA® Level D) 

Beschreibung LG 26-1157

Zielgruppe
Arbeitspaketverantwortliche und Mitarbeiter in Projekten, die ihre bisherige Erfahrung mit fundiertem PM-Wissen 
unterlegen wollen.

Ziel & Nutzen
Sie erwerben aktuelles, praxisorientiertes Wissen in allen Bereichen des Projektmanagements, trainieren die 
Anwendung der Methoden und sind so in der Lage, als kompetentes Teammitglied die Projektleitung zu unterstützen.

Lehrgangskonzept
In 7 Lehrgangstagen erarbeiten Sie sich das Rüstzeug, um als kompetentes Teammitglied in Projekten mitarbeiten 
zu können und um die Projektleitung beim Einsatz der Methoden und der Abwicklung von Projekten zu unter-
stützen.

Sie lernen an den Lehrgangstagen durch Trainerreferate, Aufgabenstellungen, die Sie einzeln oder in Gruppen 
bearbeiten, in Diskussionen und Rollenspielen sowie aus dem Feedback der anderen Teilnehmer.

Zwischen den Lehrgangstagen liegen Selbstlernphasen, in denen Sie sich durch die gezielte Bearbeitung der 
Lehrgangsunterlagen und des Level D Reports auf die schriftliche Prüfung und das Feedbackgespräch vorbe-
reiten. Hierfür stehen Ihnen unterstützende Übungsmaterialien, Fotoprotokolle, eine Qualitätskontrolle Ihres 
Reports sowie die Nutzung unserer Lernplattform inkl. App für mobile Endgeräte zur Verfügung.

Nachdem Sie die fakultative Zertifi zierungsprüfung bestanden haben, erhalten Sie Ihr weltweit anerkanntes 
Zertifi kat Certifi ed Project Management Associate (IPMA® Level D).

Zulassungsvoraussetzung zum Zertifi zierungsverfahren IPMA® Level D
Nachweis der eigenen Projektmanagement-Erfahrung ist nicht erforderlich.

Termine LG 26-1157 in Würzburg
Kick-Off  
Block I 
Block II 
Block III 
Zertifi zierung (1)

18.03.2026 
20.+21.04.2026
11.+12.05.2026
08.+09.06.2026 
07.07.2026 (1) 

(1) Vorbehaltlich der Zusage von PM-ZERT, Nürnberg

Lehrgangsgebühr
2.905,00 EUR, mehrwertsteuerbefreit
Beinhaltet 7 Lehrgangstage, Übungsmaterialien, Fotoprotokolle, Nutzung der interaktiven Lernplattform (inkl. App und Quiz-Fragen), 
Qualitätssicherung des Reports (inkl. Review, Word-Vorlage und Muster-Beispiel) sowie umfangreiche Prüfungsvorbereitung

Lizenzgebühr der GPM
295,00 EUR, zzgl. MwSt.
Beinhaltet Lizenzgebühr sowie das GPM-Lehrgangsmaterial (inkl. eBook des Fachbuchs „Kompetenzbasiertes Projektmanagement (PM4)“)

Zertifi zierungsgebühr von PM-ZERT sowie Organisationspauschale
699,00 EUR, zzgl. MwSt.
100,00 EUR, zzgl. MwSt.
Laut aktueller Gebührenliste von PM-ZERT, Nürnberg
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LEHRGANG

IPMA® Level A - D - Weiterbildung und Zertifi zierung im Projektmanagement

Lehrgangsinhalte
Der Lehrgang deckt die drei Kompetenzbereiche der ICB Individual Competence Baseline 4 und die darin 
enthaltenen 28 Kompetenzelemente ab:

1. Kontext-Kompetenzen (Perspective)
• Strategie
• Governance, Strukturen und Prozesse
• Compliance, Standards und Regularien

2. Persönliche und Soziale Kompetenzen (People)
• Selbstreflexion und Selbstmanagement
• Persönliche Integrität und Verlässlichkeit
• Persönliche Kommunikation
• Beziehungen und Engagement
• Führung

3. Technische Kompetenzen (Practice)
• Projektdesign
• Anforderungen und Ziele
• Leistungsumfang und Lieferobjekte
• Ablauf und Termine
• Organisation, Information und Dokumentation
• Qualität
• Kosten und Finanzierung

Premiumqualität im Projektmanagement 
Ausschließlich ausgewiesene, sorgfältig ausgewählte und praxiserfahrene Projektmanagement-
Trainer führen die GPM-Lehrgänge durch. Sie wurden in einem umfassenden Assessment der 
Zertifizierungsstelle PM-ZERT geprüft und sind als "Akkreditierte Trainer der GPM" zur eigen-
verantwortlichen Durchführung der Lehrgänge berechtigt. 
Johannes Voss ist 4-fach ausgezeichneter Best-in-Class-Trainer GPM® sowie 6-fach 
ausgezeichneter Benchmark-Trainer GPM®. Er ist somit einer der besten PM-Trainer in 
Deutschland.

Autorisierter Trainingspartner der GPM
Durch die Verleihung des Titels nur an ausgewählte qualifizierte Lehrgangsanbieter wird das 
hohe Niveau der GPM-Weiterbildung gewährleistet. So können Sie sicher sein, immer nach 
den hohen Qualitätsstandards sowie den aktuellen Vorgaben der GPM ausgebildet zu werden!

"Wir, die VOSS CONSULTING GmbH, sind autorisierter Trainingspartner der GPM".
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• Macht und Interessen
• Kultur und Werte

• Teamarbeit
• Konflikte und Krisen
• Vielseitigkeit
• Verhandlungen
• Ergebnisorientierung

• Ressourcen
• Beschaff ung
• Planung und Steuerung
• Chancen und Risiken
• Stakeholder
• Change und Transformation
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